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BUDAPEST FOVAROS
KORMANYHIVATALA

FOGLALKOZTATASI FOOSZTALY

Iktatdoszam:BP/0701/6009-7/2020 Targy: FESZOFE Ferencvarosi  Szocialis

Hatosagi szerzédés ugyszama: 10157/28/00291 Foglalkoztaté és Ellatdé Nonprofit Kft.

Ugyintézé: Fityik Pal orszagos hajléktalan koézfoglalkoztatasi

Telefon:06 (1) 477-5794 mintaprogram tamogatas hatésagi
szerzbdése

HATOSAGI SZERZODES

amely létrejott egyrészrél Budapest Févaros Kormanyhivatala (szekhely: 1056 Budapest, Vaci u. 62-64.,
képviseletre jogosult: dr. Sara Botond kormanymegbizott) a tovabbiakban: BFKH,

masrészrél

Kedvezményezett neve: FESZOFE Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellatd Nonprofit Kft,
szeékhelye: 1097 Budapest, Gubacsi Ut 89.

adoszama: 18229329-2-43

agazati megjelolés: nonprofit szervezet

szamlavezet6 pénzintézet: Raiffeisen Bank Zrt.

szamla szama: 12001008-00173117-00300007

képviseli: Sebtk Endre

a tovabbiakban: Kedvezményezett,

mint szerz6dé Felek koézétt a Kedvezményezett altal megvaldsitandd orszagos hajléktalan
kozfoglalkoztatasi mintaprogram tamogatasa céljabol, a Belugyminisztérium BM/2617-25/2020 szamu
dontésének megfeleléen, a kozfoglalkoztatashoz nyljthato tamogatasokrél szolo 375/2010. (XI. 31.)
Korm. rendeletben (a tovabbiakban: 375/2010. (XIIl. 31.) Korm. rendelet) megfogalmazott célok és
feladatok megvaldsitasa érdekében, az alulirott napon es helyen az alabbi feltételek mellett:

I. Tamogatas formaja, mértéke, a timogatas folydsitasanak id6tartama, tamogatas nyujtasanak,
folydsitasanak egyéb feltételei

1. Kedvezményezett 12 f6 regisztralt allaskeresd, tovabba olyan allaskeres¢, akinek legalabb negyven
szazalekos mertéki egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértsi szerv megallapitotta, vagy aki vakok
szemeélyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesil, elismerést kerdé, a kijelolt
tartézkodasi helyen €l6 harmadik orszagbeli &llampolgar, valamint foglalkoztatast helyettesité
tamogatasra jogosult, illetve a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szolod torveny
szerinti rehabilitacios ellatasban részesulé személy (a tovabbiakban: allaskeresd) kozfoglalkoztatasi
Jogviszony keretében torténé foglalkoztatasahoz és a projekt megvaldsitasahoz legfeljebb minddsszesen
15230 814, azaz tizenotmillio-kettészazharmincezer-nyolcszaztizennégy forint Osszegli vissza nem
teritendd ceéltamogatasban részesil az alabbiak szerint:

1082 Budapest, Kisfaludy u. 11. — 1364 Bp. Pf. 244. - Telefon: +36 (1) 477-5700 - Fax: +36 (1) 477-5800
KER azon.: KHIV BUK FFO / Webes HKP.- 420609781
E-mail: foglalkoztatas fovaros@ffo.bfkh,gov.hu - Honlap: http:/fovaros.munka. hu; http://www.karmanyhivatal hu
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Orszagos kozfoglalkoztatdsi mintaprogram keretében: a program idétartama: 2020.03.02 naptol
2021.02.28 napig

a) 12 f6 allaskeresé kozfoglalkoztatasabol eredsd kozfoglalkoztatasi béréhez és az azt terhels

szocialis hozzajarulasi adéhoz 12 980 976 Ft tamogatast nyujt az alabbiak szerint:

Tamogatas | Tamogatas A tamogatéas

alapja Létszam : :
Munkakér mertéke id6tartama A tamogat;_ats
(bérkoltség (f6) Gsszege (Ft)

Ft/f6/hd) % (-tol, -ig)
Szakképzetlen 81530 100 10 |2020.03.02 - 2021.02.28] 10639680
SZERKEpzellEn 89 705 100 2 |2020.03.02-2021.02.28| 2341296
munkavezetd

Mindosszesen: 100 12 [2020.03.02 - 2021.02.28| 12980976

b) Az a) pontban megijelsit kézfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocialis hozzajarulasi adéhoz

megitélit tamogatason felul a kozfoglalkoztatds tamogatas irant benyujtott kérelemben
meghatarozott kozvetlen — és anyagkoltségekhez a bérkoltség tamogatas 17%-at, azaz 2 249

838 Ft tamogatast nyujt.

A fentiekben részletezett tamogatasok figyelembe vételével a tamogatas telies id6tartamara kifizethetd
Osszeg legfeljebb 15 230 814, azaz tizenotmillio-kettészazharmincezer-nyolcszaztizennégy forint.

) Felajanlott sajat forras: 1 000 000 Ft

A Kedvezményezett tudomasul veszi, ha a kozfoglalkoztatds kapcsan felmeriilt kéltségek alapjan
nyljtandé tamogatas a fenti osszegeket meghaladja, Ggy annak 6sszegével a sajat hozzajarulasanak
mértéke novekszik.

2. A tamogatas forrasa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kézfoglalkoztatas kiadasai” eléiranyzata. A
tamogatas folydsitasa utélagos finanszirozas formajaban térténik.

3. AFelek megallapodnak abban, hogy

a)

b)

a tamogatas alapjat képez6 munkabéren a kézfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
reszére a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasardl szold
170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 170/2011. (VIII. 24.) Korm. rend.) alapjan
jar6  béreket kell erteni (a tovabbiakban egyuttesen: kozfoglalkoztatasi beér). A
kozfoglalkoztatottnak jaro bért terhelé adon a szocialis hozzajarulasi adét kell érteni, amelynek
meérteke a mindenkori szocialis hozzajarulasi adé mértékének 50%-a;

a tamogatas alapjat képezé kozfoglalkoztatottnak jard bérnél nem vehets figyelembe bérpotlek, a
premium, a jutalom, 13. és tovabbi havi illetmény, a helyettesitési dij, valamint a
szabadsagmegvaltas. A fenti kifizetésekre, valamint tappénz idétartamara tamogatas nem
igényelhetd;

ha jelen hatosagi szerzédés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran
felmertld kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz
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kapcsolodo, valamint egyéb térvenyek médositasard! széle 2011, evi CVI. térvény (tovabbiakban:
Kftv.), a 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet, a 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet, illetve a
Kedvezmenyezett altal benyujtott kérelem tartalma az iranyadé.

Il. A Kedvezményezett kételezettségei

1. A Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy
a) jarasi (févarosi keruleti) hivatal altal kozvetitett, a munkakér betsltésére alkalmas allaskereso,

szemeélyeket alkalmazza:

b) az el6z6 bekezdésben meghatarozott szemelyekkel — a kozvetitési eljaras lefolytatasat
kévetéen — hatarozott idejl, legalabb napi 6 oras (rehabilitacios ellatottak esetében legalabb
napi 4 oras) koézfoglalkoztatasi jogviszonyt létesit legfeljebb 12 honap idétartamra, Az elismerést
kérék esetében a hatarozott ideji jogviszony legfeljebb a kérelmik elbiralasaig tarthat, a kijelolt
tartozkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli allampolgarok esetében pedig az engedely lejartaig;

C) a kozvetité lapon igazolia a kozvetités eredményet, és a kozvetité lapot az azt kiallito
kertleti/jarasi hivatalnak visszajuttatja;

d) akorményhivatal/ok altal tamogatott keépzéseken a kozfoglalkoztatottak részvételét eléseqiti;

e) amennyiben a kozfoglalkoztatashoz képzés is tarsul, az ehhez szlkseges nyilatkozatokat
megteszi, valamint a kolén  szerzédésben meghatarozottak  szerint  biztositia  a
kozfoglalkoztatottak képzésben vald részvételét;

f) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzédések adatait tartalmazé adattablat a foglalkoztatas
megkezdesét kdveté 10 napon belul a BFKH-nak megkaldi;

g) biztositja a hasznos, eredményes munkavegzés feltételeit;

h) a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos koltsegeket elkulénitetten nyilvantartja.

2. A Kedvezményezett vallalja, hogy a kertleti/jarasi hivatal altal kozvetitett, jelen szerzédeés |. 1.
pontjgdban meghatarozott 12 8 allaskeresot, elismerést kérét, a kijelolt tartozkodasi helyen él6
harmadik orszagbeli allampolgart a tamogatas folydsitasanak idétartama alatt kézfoglalkoztatasi
jogviszony keretében foglalkoztatja (foglalkoztatasi kotelezettség), és ezen id6tartam alatt a
kézfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a) hatarozott idejii munkaviszonyban &ll6 munkavallalék munkaviszonyat a munka
torvénykényveérdl szélo 2012. évi |. térvény (a tovabbiakban: Mt) 66. § (8) bekezdés a), c)
pontjaban meghatarozott felmondassal nem szinteti meg;

b) hatarozatian idétartamu munkaviszonyban allé6 munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (2)
alapjan mukodésével 6sszefiiggd okbol felmondassal nem szlnteti meg.

3. A Kedvezményezett vallalja tovabba, hogy a tamogatassal érintett kozfoglalkoztatott
kézfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdes
b) pontjaban meghatarozott médon nem sziinteti meg.

4. A Kedvezmeényezett kijelent, hogy az allaskeresé(k) alkalmazasat megelézd harom honapban vele
azonos vagy hasonloé munkakérben foglalkoztatott
a) hatérozott idejli munkaviszonyban &ll6 munkavalialok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), ¢) pontjaban meghatarozott felmondassal nem szlntette meg;
b) hatarozatlan idétartamu munkaviszonyban allé munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (2)
alapjan miikodésével 6sszefuggd okbol felmondassal nem szlntette meg;
¢) kozfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint
az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatérozott médon nem szuntette meg.
9. A Kedvezményezett az engedélyezett Iétszamkeretet a kerelemben meghatérozott (itemezés szerint
feltolti, és a kozvetitett allaskeresdvel (allaskeresdkkel) hatarozoft idejli, kozfoglalkoztatasi
jogviszonyra iranyuld szerzédést két.
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A foglalkoztatott személyek kozfoglalkoztatasi jogviszonyanak egyéb okbdl térténd megszlnése
esetén Kedvezményezett azonnal felveszi a kapcsolatot a BFKH-val és munkaerdigényt nyujt be a
szerzOdesben foglalt foglalkoztatasi kotelezettség korében meghatarozott étszamu kézfoglalkoztatott
alkalmazasa érdekében.

A kozfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informaciokat (név, kézfoglalkoztatasi jogviszony
megszlnesenek idépontja és oka) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzédésnek adatait tartalmazo
adattablaban régziti, és a munkaviszony megsziinéseét kévetd 10 napon belill benyujtia a BEKH-hoz.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazésukat megel6z6 3 hénapban
barmilyen foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyban nem foglalkoztatta — kézfoglalkoztatas kivételével
—, fuggetlendl a jogviszony megszlinésének médjatol és a munkakortsl.

A Kedvezmeényezett kijelenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatésagi szerzédés alairasakor is
fennalinak.

A tAmogatas folyésitasa

A Kedvezmeényezett vallalja, hogy a targyhét kévetd 15. napjaig a tamogatast a rendelkezésre
bocsatott elszamold lapon benyujtia, melyhez csatolia a BFKH altal eldirt, kifizetést igazolé
dokumentumokat. A benyujtott elszamolasokat a BFKH ellenérzi, szilkség esetén hianypétliasra
felnivast kold, amelyben meghatarozza a hianypétias teljesitésére rendelkezésre allo idét.
Amennyiben a Kedvezményezett a ra vonatkozé hataridéig az esedékes havi tamogatasi igényét nem
adja le, vagy hianyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd leteltét
kovetd harminc napon belul még megteheti. E hataridé elmulasztasat kévetéen az adott hénapra nem
igényelt tamogatas kifizetése megtagadasra kerulhet, errl a BFKH irasban értesiti a
Kedvezmeényezettet.

A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

* A kozvetlen koltségek (beruhdzasi és dologi koltségek) elemei kozotti atcsoportositas
kezdemenyezese legkésébb a tamogatas idétartamanak feléig lehetséges.

* A kozvetlen koltségek (beruhdzasi és dologi koltségek) kozil legkésdbb a tamogatas
idétartamanak feléig el kell szamolni a munka- és védéruhazatra, egyéni védéeszkozokre, a
munkavégzeshez nélkalézhetetlen munkaeszkdzokre forditott koltségekkel (az idétartam a
kdzbeszerzeés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kulsd, elharithatatlan akadaly miatt kérelemre
hosszabbithato).

a) a legfeliebb 4 honap idétartami programok esetében legkésébb az utolsé
elszamolassal egyidejlileg kell elszamolni,
b) a 4 honapnal hosszabb idétartamu programok esetében legkésébb a program feléig

kell elszamolni. Az id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kullsg,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithaté. A hataridéig nem igényelt tamogatas késébbi
felnasznéalasara nincs lehettség. A program soran folyamatosan felmeralé koltségekkel (pl.:
Uzemanyag, védéital, stb.) a lll. fejezet 1. pontja szerint kell elszamolni.

A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:
* reszére tamogatas nem folyosithatdo azon id8szakra, amelyre a jogszabalyok szerint
kozfoglalkoztatasi bér, illetve szocidlis hozzajarulasi ado fizetési kotelezettség nem terheli,
* nem folyésithatd a kozfoglalkoztatas tamogatasa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon
szemely utan a telepulési dnkormanyzat, illetve a munkaad6 mas tamogatasban részesiilt,
* nem folyésithatd kozfoglalkoztatas tdmogatasa kézponti vagy helyi énkormanyzati normativ
tamogatasban részesulé munkakérokben foglalkoztatottak munkavégzéséhez.
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4. AKedvezményezett tudomasul veszi tovabba, hogy
* a kozvetlen- és anyagkéltségekhez (beruhazasi és dologi kéltségekhez) megitélt tAmogatast a
kiadas felmerilését kovetéen, az elsd elszamolassal egyatt, teljes 0sszegben is elszamolhatja a
benyujtott bizonylatok alapjan (szamla, illetve utnyilvantartas/menetlevél, stb.):
* amennyiben a szerzédésben meghatarozott idopontig nem szamol el, vagy hianyosan szamol
el, azt legkésobb a kévetkezd havi elszamolds soran — hianypotlasra vonatkozé felszélitas
nelkal - korrigalhatja, illetve poétolhatja.

IV. Az elSlegre vonatkozé szabalyok

A BFKH a Kedvezményezett kérelmére a kézfoglalkoztatasi program kéltségeire 3 169 042 Ft, azaz
ha’rommil!ié-egyszézhatvankilencezer-negyvenkettc’j forint elleget allapit meg az alabbiak szerint:

A kézfoglalkoztatottak bérkéltségére: 2 163 496 Ft
Kozvetlen- és anyagkoltségekre (beruhazasi és dologi ktg.) dsszesen: 1 005 546 Ft

A BFKH vallalja, hogy az eléleg atutalasarol a jelen szerzodés megkotesét koéveté 15 napon belil
intézkedik.

1. Bérkoltség elbleg

a) Az elbleg mértéke nem lehet tébb, mint a jelen szerzédésben meghatarozott béerkéltség
tamogatas 2 honapra vetitett atlaga.

b) ABFKH a bérkoltség eléleg 100%-4t, egy Osszegben utalja a Kedvezményezett szamlajara.

c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a bérkéltségre fordithatd eléleggel a tamogatasi idészak
vegeéig az Utemezésnek megfeleléen elszamol.

2. Kozvetlen- és anyagkoltség (beruhazasi és dologi koltség) eléleg

a) A BFKH a kdézvetlen- és anyagkoltségekhez (beruhazasi és dologi koltsegekhez) eléleget
folydsithat.

b) A Kedvezményezett kérelméhez csatolja a program inditasahoz elengedhetetlenil sziikséges
beszerzend6 targyi eszko6zok, munkaruha és veéddeszkozok, stb. listajat, melyre az eléleget
forditani kivanja. A BFKH a Kedvezményezett aital meghatarozott igény alapjan éllapitia meg
az elbleget. Az eléleg mértéke maximum a kozvetlen- és anyagkdliségekre (beruhazasi és
dologi koltségekre) fordithaté tamogatas Osszegének 70%-a erejéig terjedhet.

¢) A Kedvezmeényezett vallalja, hogy a koézvetlen- és anyagkoltségekre (beruhazasi és dologi
koltségekre) fordithato eléleggel legkésébb a tdmoaatasi idészak feléig elszamol.

ElSleg folyositasa esetén az egyes tamogatasi jogcimekre tovabbi tdmogatas folydsitasanak feltétele az
adott jogcimre folydsitott eléleg hataridére torténé elszamolasa.

A hataridéig el nem szamolt eléleg Usszege visszakovetelésre kerl,

Az elszamolas hatarideje a kézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kilsé, elharithatatian
akadaly miatt meghosszabbithato6 a Kedvezmenyezett BFKH-hoz benyuijtott kérelme alapjan.
Amennyiben elérelathatéan a Kedvezmeényezett nem tud hataridére elszamolni az eldleggel, akkor
lehetdsége van arra — a BFKH-val tortént eldzetes egyeztetés alapjan —, hogy az elszamolasi
hataridéig, de legkésébb még a targyévben énként visszafizesse az el nem szamolt elbleg 6sszegét.
Ebben az esetben a tamogatas elszamolasara a Ill. fejezet 1. pontjaban foglaltak az iranyaddk.
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V. Zaré rendelkezések

Jelen szerzédés elvalaszthatatlan részét képezi az Orszagos kozfoglalkoztatasi mintaprogram
tamogatasanak altalanos szerzédési feltételei c. dokumentum. A Kedvezmeényezett alairasaval egyuttal
igazolja, hogy az altalanos szerzédési feltételeket a hatésagi szerzédes megkotése eldtt megismerte, a
benne foglaltakat tudomasul vette. A kérelem, a kérelem mellékletei a szerzédéskotés feltételeként
meghatarozott dokumentumok a Szerzédés elvalaszthatatlan részeit képezik.

Felek rogzitik, hogy kéztik a kapcsolattartas elsésorban az Eusztv.-ben meghatarozott elektronikus Gton
(frasban) vagy irasbelinek nem minésulé elektronikus uton térténik.

A szerzGdésben nem szabalyozott feltételekre a Kftv., a 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet és a
170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet, az Akr., illetve amennyiben térvény eltéréen nem rendelkezik, a
Polgari Torvenykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény altalanos szabalyai, eléirasai iranyadok.

A jelen szerzbdeés teljesitésével ¢sszefiiggd barmely munkavegzésre az Mt., valamint a Kiftv. szabalyai
az iranyadok.

Jelen szerz6désbdl eredd vitas kérdésekben - a tamogatas hatarozattal tortént megsziintetése,
visszakovetelése kivételével - a koézigazgatasi perrendtartasrol szold 2017. évi |. térvény alapjan
illetékesseggel rendelkez6 kozigazgatasi és munkaiigyi birésag jar el. Amennyiben a BFKH hatarozattal
intézkedik a tamogatas megsziintetésérél, visszakovetelésérél, ugy a hatarozat szerinti jogorvosiati

eszkdzok vehetdk igénybe.

Szerz6dd Felek a(z) 6 szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbsl &lld, 4 db — egymassal szé szerint
megegyez6 — eredeti peldanyban készilt jelen hatosagi szerzédést figyelmesen elolvasték, az abban
foglaltakat megertették és azt, mint szerzédéses akaratukkal mindenben egyez6t cégszeriien alairtak.

Jelen hatosagi szerzédés az alairasanak napjan lép hatalyba.

Mellékletek:
1) A kérelem és a kérelem mellékletei (a program indokoltsagat alatamaszto

dokumentum, a kozfoglalkoztatd altal benyujtott elézetes tervezet meghatarozott
pontjai)

2) Orszagos kozfoglalkoztatasi program tAmogatasanak altalanos szerzédési feltételei
Tajekoztato az elszamolasok benyujtasanak modjarél és formajéarol

4) Tajékoztato kozfoglalkoztatottaknak a kézfoglalkoztatasi jogviszony alatt létesithets
munkavallalas feltételeir6l (2 db melléklettel)

5) Alkalmazando jelenléti ivek (egyéni, csoportos), tajek

6) Munkanaplo

Budapest, 2020. februar hé(fnapjén Budapegt&2020. feffibar he 2. apjan
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